AYUNTAMIENTO DE BINÉFAR

ANUNCIO

Aprobado definitivamente el Presupuesto General de la Corporación de 2017, al no haberse presentado reclamaciones en el período de exposición pública, y comprensivo aquel del Presupuesto General del Ayuntamiento, las Bases de Ejecución, la plantilla de Personal, funcionario y laboral y la Relación de Puestos de trabajo del personal al servicio de la Corporación, de conformidad con el artículo 169 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capítulos:

PRESUPUESTO GENERAL PARA 2017
ESTADO DE GASTOS

A) GASTOS POR OPERACIONES CORRIENTES:
CAPÍTULO I: GASTOS DE PERSONAL(......................................... 3.163.613,32 €
CAPÍTULO II. GASTOS EN BIENES CTES. Y SERVICIOS.......... 3.398.087,65 €
CAPÍTULO III: GASTOS FINANCIEROS..............................................9.5467,80 €

CAPÍTULO IV: TRANSFERENCIAS CORRIENTES...........................199.382,01 €


CAPITULO V: FONDO DE CONTIGENCIA.………………………….18.459,78 €


B) GASTOS POR OPERACIONES DE CAPITAL:

CAPÍTULO VI: INVERSIONES REALES...........................................1.101.543,45 €

CAPÍTULO IX: PASIVOS FINANCIEROS............................................27.5948,82 €

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS:...........................................8.252.502,83 €

ESTADO DE INGRESOS

A)  INGRESOS POR OPERACIONES CORRIENTES:

CAPÍTULO I: IMPUESTOS DIRECTOS............................................ 3.384.555,71  €
CAPÍTULO II: IMPUESTOS INDIRECTOS........................................... 90.328,26  €

CAPÍTULO III: TASAS Y OTROS INGRESOS................................. 1.919.795,72  €

CAPÍTULO IV: TRANSFERENCIAS CORRIENTES....................... 2.293.929,79  €

CAPÍTULO V: INGRESOS PATRIMONIALES..................................... 30.201,54  €

B) INGRESOS POR OPERACIONES DE CAPITAL:

CAPÍTULOS VI: ENAJENACIÓN DE INVERSIONES REALES....... 197.742,99  €
CAPÍTULO VII: TRANSFERENCIAS DE CAPITAL............................
60.000,00  €
CAPÍTULO IX: PASIVOS FINANCIEROS........................................... 275.948,82  €


TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS:...................................... 8.252.502,83  €
PLANTILLA DE PERSONAL 2017

Provincia  HUESCA

Corporación BINEFAR
Nº Código Territorial 061

(Aprobado por el Pleno en sesión extraordinaria, de fecha 2 de diciembre de 2016)
FUNCIONARIOS DE CARRERA

	Denominación de las plazas
	Nº plazas
	Grupo
	Subgrupo
	Nivel
	Escala
	Subescala
	Clase

	Secretario General

Interventor
Tesorero
Arquitecto

Arquitecto Técnico

Ingeniero Técnico

Téc. Encargado Brigada

Téc. Medio Admón. Gral.

Coordinador Deportes

Agente de Empleo/ Des. Local

Téc. Med.animación cult.

Educador Escuela Infantil

Técnico Medio Juventud

Tec. Medio Archivos.

Téc. Medio Biblioteca

Téc. Medio Consumo
Téc. Iniciativas Sociales
Subinspector Policía Local
Administrat. Informática

Administrativos 

Técnico Educación Infantil
Oficial  Policía Local
Oficial Policía Local (2ª actividad)
Guardia Policía Local
Guardia Policía Local (2ª actividad)
Auxiliares Admvos

Oficial Brigada Obras y Serv.

Oficial Instalaciones Deport.

Conserje Coleg. Público V.M.

Ayudante Servicios Brigada
Ayud. Serv. Vigilante Sierra

Ayudante Servicios limpiador
	1

1
1
1

1

1

1

3

1

1

1

3
1

1

1

1
1
1
1
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3
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2
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6
1

1
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1
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A
A
A

A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A
A

A
A

C

C

C

C

C

C

C

C

C

C

C

Agr.prof.

Agr.prof.

Agr.prof.
	A1

A1
A1
A1
A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2
A2
A2

A2

C1

C1

C1

C1
C1

C1

C1
C2

C2

C2

C2

	28

28
26
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24

24

24

24

22

20

20

20

20

20

20

20
20
20
18

18

18

18

18

16
16

16

16

16
16
14
14

14
	Habilit.Estatal
Habilit.Estatal

Habilit.Estatal
Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. General

Admón. Especial

Admón. General

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. General

Admón. Especial
Admón. Especial
Admón. General

Admón. General

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. Especial
Admón. Especial

Admón. Especial
Admón. General

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. Especial

Admón. Especial
Admón. Especial

Admón. Especial
	Secretaria

Intervención-Tesor
Intervención-Tesor
Técnica

Técnica

Técnica

Técnica

Gestión

Técnica

Gestión

Técnica

Técnica

Técnica

Técnica

Técnica

Gestión

Técnica
Servicios Especiales
Administrativa

Administrativa

Servicios Especiales

Servicios especiales

Servicios especiales
Servicios Especiales

Servicios Especiales
Auxiliar

Servicios Especiales

Servicios Especiales

Servicios Especiales

Servicios Especiales
Servicios Especiales

Servicios Especiales
	Entrada
Entrada

Entrada
Arquitecto superior

Técnicos medios

Técnicos medios

Técnicos medios

Técnicos medios

Técnicos medios

Técnicos medios

Técnicos medios

Técnicos medios

Técnicos medios

Policía Local
Policía Local

Policía Local
Policía Local

Policía Local
Personal de Oficios

Personal de Oficios

Personal de Oficios

Personal de Oficios
Personal de Oficios

Personal de Oficios


(1) Artículo 25 Ley 30/84, de 2 de agosto.

(2) Artículo 169 a 175 Real Decreto-Legislativo 781/86, de 18 de abril

B) PERSONAL LABORAL FIJO (3)

	Denominación puestos de trabajo
	Nº. Plazas
	Grupo
	Subgrupo
	Nivel
	Titulación exigida

	Técnico Medio Ambiente

Profesor/a de Música
Director Escuela Infantil 
Técnico Deportivo

Técnico Educación Infantil
Auxiliar Administrativo

Monitor de Tiempo Libre 
Auxiliar de Educación Infantil
Encargado Taller de Artes
Ayudante de servicios-Limpiador/a
	1

8

1
1

1
1

4

1
1

1

	A

A
A
A

C

C

C
C
C
Agrupación profesional
	A2

A2
A2
A2

C1

C2

C2
C2
C2

	20

20
20
20

18

16

16
16

16
14
	Diplomado univer. o equivalente
Profesor Grado Medio
Diplomado univer. o equivalente
Diplomado univ. Educ. Fís. o Dep.
T.E. Jar. Inf./ T.S. Educ. Inf.

Grad. Esc./FP1 o equivalente
Grad.Esc./FP1 o eq. Monit.T.Libre
Grad.Esc/FP1 o equivalente

Grad.Esc/FP1 o equivalente




 (3) Artículo 177. Real Decreto-Legislativo 781/86, de 18 de abril.

(3) Artículo 177. Real Decreto-Legislativo 781/86, de 18 de abril


NUMERO TOTAL DE FUNCIONARIOS DE CARRERA
74

NUMERO TOTAL DE PERSONAL LABORAL FIJO
20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2017
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	DENOMINACIÓN
	Nº  PUES.
	GRUPO
	SUBGR.
	NIVEL
	 
	C.E.
	TIPO PUESTO
	TITULACIÓN
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ALCALDÍA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	AUX. ADM. SECRET. ALCALDÍA
	1
	C
	C2
	16
	 
	374,54 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	POLICÍA LOCAL
	
	
	
	
	INTEGRADOS
	    NO INTEGRADOS
	
	

	SUBINSPECTOR
	1
	A
	A2
	20
	774,86 €
	852,69 €
	FUNCIONARIO
	Bachiller, FP II o equivalente
	

	OFICIAL
	3
	C
	C1
	18
	680,28 €
	788,94 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	OFICIAL 2ª ACTIVIDAD
	1
	C
	C1
	18
	680,28 €
	788,94 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	POLICÍA LOCAL
	11
	C
	C1
	16
	624,49 €
	733,16 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	POLICÍA LOCAL 2ª ACTIVIDAD
	2
	C
	C1
	16
	624,49 €
	733,16 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	BRIGADA MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TÉCNICO ENCARG. BRIGADA
	1
	A
	A2
	24
	 
	613,63 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Ingeniería Técnica
	

	OFICIAL ENCARGADO
	1
	C
	C2
	17
	
	358,61 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	AUXILILAR ADMVO.
	1
	C
	C2
	16
	
	270,95 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	CONSERJE COLEGIO PÚBLICO
	1
	C
	C2
	16
	
	231,11 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	OFICIAL
	5
	C
	C2
	16
	
	255,02 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	AYUD. SERV. LIMPIADOR/A
	2
	Agrup. Prof.
	
	14
	
	157,79 €
	FUNCIONARIO
	 
	

	AYUD. SERV. LIMPIADOR/A
	1
	Agrup. Prof.
	
	14
	
	151,42 €
	LABORAL
	 
	

	AYUD. SERV. VIGILANTE SIERRA
	1
	Agrup. Prof.
	
	14
	
	282,36 €
	FUNCIONARIO
	 
	

	AYUD. SERV. BRIGADA-INSTAL. ELECTR
	1
	Agrup. Prof.
	
	14
	
	332,37 €
	FUNCIONARIO
	 
	

	AYUD, SERV. BRIGADA CENTROS EDUC
	1
	Agrup. Prof.
	
	14
	
	231,13 €
	FUNCIONARIO
	 
	

	AYUD. SERV. BRIGADA
	5
	Agrup. Prof.
	 
	14
	 
	174,40 €
	FUNCIONARIO
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SECRETARIA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SECRETARIO GENERAL
	1
	A
	A1
	28
	 
	1.306,93 €
	HABILIT. ESTATAL
	Lic. Derecho o Ciencias Polit.y S
	

	TÉC. MEDIO ADMÓN. GRAL.
	1
	A
	A2
	24
	
	613,63 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	TÉC. MEDIO ARCHIVOS
	1
	A
	A2
	20
	
	486,11 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	ADMVO. INFORMÁTICO
	1
	C
	C1
	18
	
	597,68 €
	FUNCIONARIO
	Bachiller, FP II o equivalente
	

	ADMVO. ADMÓN. GRAL.
	1
	C
	C1
	18
	
	422,36 €
	FUNCIONARIO
	Bachiller, FP II o equivalente
	

	AUXILIAR ADMVO.
	4
	C
	C2
	16
	
	270,95 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	AUXILIAR ADMVO.
	1
	C
	C2
	16
	 
	270,95 €
	LABORAL
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	INTERVENCIÓN
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	INTERVENTOR
	1
	A
	A1
	28
	 
	1.235,21 €
	HABILIT. ESTATAL
	Lic. Derecho, C.Económ.o Emp.
	

	TESORERO
	1
	A
	A1
	26
	
	1,004,08 €
	HABILIT. ESTATAL
	Lic. Derecho, C.Económ. o Emp.
	

	TÉCNICO MEDIO ADMÓN GRAL.
	1
	A
	A2
	24
	
	613,63 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	AUXILIAR ADMVO. CAJA
	1
	C
	C2
	16
	
	374,54 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	AUXILIAR ADMVO.
	2
	C
	C2
	16
	 
	270,95 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	URBANISMO Y OBRAS
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ARQUITECTO
	1
	A
	A1
	28
	 
	1.020,04 €
	FUNCIONARIO
	Lic. Arquitectura
	

	ARQUTECTO TÉCNICO
	1
	A
	A2
	24
	
	629,56 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Arquitec. Técnica
	

	INGENIERO TÉCNICO
	1
	A
	A2
	24
	
	629,56 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Ingeniería Técnica
	

	TÉCNICO MEDIO ADMÓN GRAL.
	1
	A
	A2
	24
	
	613,63 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	ADMVO. ADMÓN. GRAL.
	1
	C
	C1
	18
	
	422,36 €
	FUNCIONARIO
	Bachiller, FP II o equivalente
	

	AUXILIAR ADMVO.
	1
	C
	C2
	16
	 
	270,95 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FOMENTO Y DESARROLLO
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	AGENTE EMPLEO Y DES. LOC.
	1
	A
	A2
	20
	 
	502,05 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	AUXILIAR ADMVO.
	1
	C
	C2
	16
	 
	270,95 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	OMIC
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TÉCNICO MEDIO CONSUMO
	1
	A
	A2
	20
	 
	454,24 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	DEPORTES
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	COORDINADOR DEPORTES
	1
	A
	A2
	22
	 
	581,74 €
	FUNCIONARIO
	Dip. Univ. Ed. Fís.y Dep. o equiv.
	

	TÉCNICO DEPORTIVO
	1
	A
	A2
	20
	
	454,24 €
	LABORAL
	Dip. Univ. Ed. Fís.y Dep. o equiv.
	

	OFICIAL INSTALACIONES DEP.
	1
	C
	C2
	16
	 
	310,80 €
	FUNCIONARIO
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	CULTURA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TÉCNICO MEDIO BIBLIOTECA
	1
	A
	A2
	20
	 
	438,31 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	TÉC. MEDIO ANIMACIÓN CULT
	1
	A
	A2
	20
	
	494,09 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	ENCARGADO TALLER DE  ARTES
	1
	Agrup. Prof.
	 
	14
	 
	239,07 €
	LABORAL
	Grad. Esc., FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESCUELA MÚSICA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PROFESOR/DIRECTOR
	1
	A
	A2
	20
	 
	645,49 €
	LABORAL
	Prof. Grado Medio, Espec. Instr.
	

	PROFESOR
	7
	A
	A2
	20
	 
	438,30 €
	LABORAL
	Prof. Grado Medio, Espec. Instr.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ESCUELA EDUCACIÓN INFANTIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EDUCADOR/DIRECTOR
	1
	A
	A2
	20
	 
	589,70 €
	LABORAL
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	EDUCADOR
	3
	A
	A2
	20
	
	446,27 €
	FUNCIONARIO
	Maestro Esp. Educación Infantil
	

	TÉC. ESP. JARDÍN INFANCIA
	3
	C
	C1
	18
	
	390,49 €
	FUNCIONARIO
	Téc.Esp.Jard.Inf.oTéc.Sup.Ed.Inf
	

	TÉC. ESP. JARDÍN INFANCIA
	1
	C
	C1
	18
	
	390,49 €
	LABORAL
	Téc.Esp.Jard.Inf.oTéc.Sup.Ed.Inf
	

	AUXILIAR DE EDUCACIÓN INFANTIL
	1
	C
	C2
	16
	 
	199,21 €
	LABORAL
	Grad. Esc. FP I o equivalente
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	LUDOTECA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	MONITOR/COORD. T. LIBRE
	1
	C
	C2
	16
	 
	390,50 €
	LABORAL
	Gr.Esc,FPI o equiv(carnet M.T.L)
	

	MONITOR T. LIBRE
	2
	C
	C2
	16
	 
	318,77 €
	LABORAL
	Gr.Esc,FPI o equiv(carnet M.T.L)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	JUVENTUD
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	TÉCNICO MEDIO JUVENTUD
	1
	A
	A2
	20
	 
	462,20 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	MONITOR TIEMPO LIBRE-JUVENTUD
	1
	C
	C2
	16
	 
	255,02 €
	LABORAL
	Gr.Esc,FPI o equiv(carnet M.T.L)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	BIENESTAR SOC. Y FESTEJOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TECNICO DE INICIATIVAS SOCIALES
	1
	A
	A2
	20
	 
	503,97 €
	FUNCIONARIO
	Diplomado Universitario o equiv
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	MEDIO AMBIENTE
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TÉCNICO MEDIO AMBIENTE
	1
	A
	A2
	20
	 
	629,56 €
	LABORAL
	Diplomado Universitario o equiv.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Conforme a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local y la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, contra este acuerdo de aprobación definitiva podrá interponerse Recurso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Huesca, en el plazo de 2 meses a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio.

Binéfar, a  30 de diciembre de 2016. El Alcalde, Alfonso Adán Pozo.
